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Новое в российском законодательстве 2022 г.  

 

С 1 марта 2023 года водители с судимостью не смогут работать 

в такси и в городском транспорте 

Федеральные законы от 11.06.2022 № 155-ФЗ «О внесении изменения в 

Трудовой кодекс Российской Федерации» и № 156-ФЗ «О внесении изменений в 

Федеральный закон "О государственной регистрации юридических лиц и 

индивидуальных предпринимателей" и Федеральный закон "Устав автомобильного 

транспорта и городского наземного электрического транспорта". 

Трудовой кодекс РФ дополнен новой статьей, которой устанавливается запрет на 

осуществление трудовой деятельности по управлению транспортными средствами, 

используемыми для пассажирских перевозок в городском транспорте и такси, лицами, 

имеющими непогашенную или неснятую судимость, либо подвергающиеся уголовному 

преследованию за преступления, перечисленные в этой новой статье. 

Работать в такси не смогут лица, совершившие убийство, умышленное 

причинение тяжкого вреда здоровью, похищение человека, грабеж, разбой, преступления 

против половой неприкосновенности и половой свободы личности, преступления против 

общественной безопасности, против основ конституционного строя и безопасности 

государства, против мира и безопасности человечества, относящиеся в соответствии с УК 

РФ к преступлениям средней тяжести, тяжким и особо тяжким преступлениям, а также 

преступления, предусмотренные законодательством другого государства - члена ЕАЭС, 

соответствующие перечисленным преступлениям. 

Работать водителями автобусов, трамваев, троллейбусов не смогут лица, 

совершившие преступления против общественной безопасности, против основ 

конституционного строя и безопасности государства, против мира и безопасности 

человечества, относящиеся в соответствии с УК РФ к тяжким и особо тяжким 

преступлениям, а также преступления, предусмотренные законодательством другого 

государства - члена ЕАЭС, соответствующие перечисленным преступлениям. 

Обязанность предъявить работодателю справку о наличии (отсутствии) судимости 

и (или) факта уголовного преследования либо о прекращении уголовного преследования 

по реабилитирующим основаниям при поступлении на работу, связанную с 

деятельностью, к осуществлению которой не допускаются лица, имеющие (имевшие) 

судимость, подвергающиеся (подвергавшиеся) уголовному преследованию, 

установлена статьей 65 ТК РФ. Граждане иностранных государств - членов ЕАЭС наряду 

с документами, предусмотренными ст. 65 ТК РФ, при поступлении на работу должны 

будут предъявить работодателю документ о наличии (отсутствии) судимости и (или) 

факта уголовного преследования, который выдан компетентным органом государства - 

члена ЕАЭС, к документу должен быть приложен удостоверенный перевод на 

русский язык. 
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Уже работающие водители обязаны представить работодателю справку о наличии 

(отсутствии) судимости в срок д 01.09.2023, а работники, не являющиеся гражданами 

России, - в этот же срок также представить документ с переводом о наличии (отсутствии) 

судимости за совершение соответствующих преступлений, предусмотренных 

законодательством другого государства. 

Трудовой договор с работником, не представившим работодателю 

справку, подлежит прекращению по основанию, предусмотренному п. 13 части первой ст. 

83 ТК РФ. 

Вводится обязанность работодателя по отстранению от работы (не допуску к 

работе) работника при получении от правоохранительных органов сведений о том, что 

данный работник подвергается уголовному преследованию за преступления, 

предусмотренные новой статьей. 

Вносятся изменения и в Устав автомобильного транспорта и городского 

наземного электрического транспорта. Устанавливается обязанность перевозчиков не 

допускать к управлению такси, автобусами, троллейбусами, трамваями лиц, имеющих 

неснятую или непогашенную судимость за совершение преступлений, предусмотренных 

статьей 328.1 ТК РФ, а также лиц, которые подвергаются уголовному преследованию за 

эти преступления. 

Поправки вступят в силу 1 марта .2023 года. 

С 1 сентября туроператоры будут обязаны передавать сведения обо всех 

заключенных договорах в ЕИС электронных путевок 

Федеральный закон от 28 мая 2022 г. № 148-ФЗ «О внесении изменений в 

Федеральный закон «Об основах туристской деятельности в Российской 

Федерации». 
Закон о туристической деятельности дополнен нормой, 

которая запрещает реализацию турпродукта без передачи туроператором сведений, 

содержащихся в договоре с туристом, в единую информационную систему электронных 

путевок. Этот запрет не будет распространяться на организации, оказывающие на 

территории России экскурсионные услуги продолжительностью не более 24 часов подряд, 

а также на государственные (муниципальные) унитарные предприятия и учреждения, 

которые организуют путешествия по России в социальных целях. 

Соответствующие сведения будут передаваться туроператором не позднее 15-го 

числа месяца, следующего за отчетным. Состав этих сведений и порядок их 

направления определит Правительство РФ в правилах функционирования ЕИС 

электронных путевок. В случае реализации туристского продукта турагентом он должен 

будет уведомить туроператора о заключении договора. 

Основные данные о туристе и путешествии будут также отражаться в виде  

QR-кода при заключении договора о реализации турпродукта. 

Неоднократное нарушение туроператором или турагентом обязанностей по 

передаче сведений в ЕИС электронных путевок (направлению уведомления о заключении 

договора с туристом) может повлечь исключение из реестра туроператоров или 

турагентов соответственно. Данная мера будет применяться с 1 марта 2023 г. при 

реализации турпродукта в сфере выездного туризма и с 1 сентября 2023 г. - в сфере 

внутреннего и въездного туризма. 

Федеральный закон вступает в силу  1 сентября 2022 года. 
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С 8 июня "пожарные" штрафы выросли в несколько раз 

Федеральный закон от 28 мая 2022 г. № 141-ФЗ «О внесении изменений в 

Кодекс Российской Федерации об административных правонарушениях». 

Внесены поправки в Кодекс Российской Федерации об административных 

правонарушениях, заметно ужесточающие ответственность за нарушение норм пожарной 

безопасности. Для граждан штрафы возросли до 10 и более раз, для ИП и должностных 

лиц - в 2-3-4 раза, для организаций - вдвое. 

Поправки коснулись статей 8.32 (Нарушение правил ПБ в лесах) и 20.4 КоАП РФ 

(Нарушение требований ПБ), размеры штрафов за неисполнение "пожарного" 

предписания не изменились.  

Отметим, что значительное (на порядок) увеличение штрафов для физических лиц 

является отличным управленческим решением с точки зрения недавних "смягчающих" 

поправок в КоАП РФ, в частности, введения запрета привлекать за одно и то же 

нарушение норм ПБ и виновного гражданина, и работодателя-организацию. Правда, для 

этого работодатель должен доказать, что он принял все предусмотренные 

законодательством РФ меры для соблюдения правил и норм, за нарушение которых 

предусмотрена административная ответственность. 

Федеральный закон вступил в силу  8 июня 2022 года. 

Государство планирует усовершенствовать механизм выявления 

граждан, нуждающихся в мерах социальной поддержки 

Федеральный закон от 28 мая 2022 г. № 140-ФЗ «О внесении изменений в 

статью 6.9 Федерального закона «О государственной социальной помощи». 

В целях выявления граждан, нуждающихся в получении мер социальной защиты 

(поддержки), социальных услуг в рамках социального обслуживания и государственной 

социальной помощи, а также иных социальных гарантий и выплат расширен круг задач и 

сфера применения Единой государственной информационной системы социального 

обеспечения (ЕГИССО). 

Помимо прочих сведений, связанных с предоставлением мер соцподдержки, в 

ЕГИССО будут включаться направляемые соответствующими государственными 

органами (ФНС России, МВД России и Росреестром) данные о доходах граждан, в том 

числе ИП и самозанятых; принадлежащем им движимом и недвижимом имуществе, 

подлежащем государственной регистрации; о состоящих на государственном учете 

транспортных средствах. 

Конкретный порядок выявления нуждающихся граждан, учета и использования 

сведений о них в рамках функционирования ЕГИССО определит Правительство РФ. 

По мнению авторов рассматриваемых поправок, их 

принятие позволит информировать граждан о возможности получения ими мер 

социальной поддержки в соответствии с их жизненной ситуацией, а также существенно 

сократит сроки предоставления таких мер. 

Федеральный закон вступил в силу 8 июня 2022 года. 
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Физлица смогут вставать на налоговый учет через портал госуслуг 

Федеральным законом от 28 мая 2022 г. № 151-ФЗ "О внесении изменений в 

статью 84 части первой Налогового кодекса Российской Федерации» закреплен новый 

вариант направления физлицом электронного заявления о постановке на учет в налоговом 

органе – через единый портал госуслуг. Заявление подписывается усиленной 

неквалифицированной электронной подписью, сертификат ключа проверки которой 

создан и используется в инфраструктуре госуслуг. 

Налоговый орган сможет направить такому физлицу свидетельство о постановке 

на учет также в электронной форме через единый портал. 

Федеральный закон вступает в силу 1 декабря 2022 года. 

С 1 июня пенсии, прожиточный минимум и МРОТ увеличены на 10% 

Постановление Правительства РФ от 28 мая 2022 г. № 973. 

1 июня 2022 года вступило в силу Постановление Правительства РФ от 28 мая 

2022 г. N 973,  согласно которому МРОТ теперь составляет 15 279 руб. (напомним, что по 

общему правилу МРОТ устанавливается одновременно на всей территории России 

федеральным законом, однако в 2022 году решения об особенностях его исчисления и 

установления вправе принимать Кабмин). 

В связи с увеличением МРОТ повысятся и минимальные размеры пособий ФСС.  

На 10% повышен и прожиточный минимум в целом по Российской 

Федерации (напомним, что он используется, в частности, для определения 

устанавливаемых на федеральном уровне размеров стипендий, пособий и других 

социальных выплат). 

Региональные власти также с 1 июня должны произвести 

увеличение региональных прожиточных минимумов на 10% (их величина используется, в 

частности, для определения размеров выплат беременным женщинам, вставшим на учет в 

ранние сроки, выплат на детей до 3 лет, на детей от 3 до 7 лет включительно и на детей от 

8 до 17 лет из семей с низким доходом, а также в качестве критерия нуждаемости при 

назначении ряда выплат). 

Определены сроки установления прожиточного минимума на 2023 год: в целом 

по РФ - до 1 ноября 2022 года, в субъекте РФ - до 1 декабря 2022 года. 

Что касается пенсий, то, как сообщает Минтруд России, индексация затронула 

страховые пенсии по старости, по инвалидности, по потере кормильца, выплаты по 

государственному пенсионному обеспечению и социальные пенсии. Размер прибавки для 

каждого получателя индивидуален, он зависит от размера уже назначенной пенсии. В 

среднем благодаря индексации пенсии неработающих россиян увеличатся на 1 760 руб. до 

19 360 руб. 

Документ вступил в силу  1 июня 2022 года. 
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За отказ от заключения договора с потребителем при непредоставлении 

им персональных данных будут штрафовать 

Федеральный закон от 28 мая 2022 г. № 145-ФЗ «О внесении изменения в 

статью 14.8 Кодекса Российской Федерации об административных 

правонарушениях». 

Статья 14.8 Кодекса Российской Федерации об административных 

правонарушениях дополнена новыми положениями, устанавливающими ответственность 

за отказ в заключении, исполнении, изменении или расторжении договора с потребителем 

из-за его отказа предоставить свои персональные данные (исключение - случаи, когда 

предоставление персональных данных является обязательным в соответствии с 

федеральными законами и принятыми в соответствии с ними иными нормативными 

правовыми актами или непосредственно связано с исполнением договора с потребителем). 

Для должностных лиц предусмотрен штраф в размере от 5 000 руб. до 10 000 руб., 

для юридических лиц - от 30 000 руб. до 50 000 руб. 

Поправки вступят в силу 1 сентября 2022 года. 

 

Сокращены сроки государственной регистрации прав на 

земельные участки граждан 

Федеральный закон от 1 мая 2022 г. № 124-ФЗ «О внесении изменений в 

Градостроительный кодекс Российской Федерации и отдельные законодательные 

акты Российской Федерации». 

Закон о регистрации недвижимости дополнен нормами, которые 

предусматривают специальные сокращенные сроки кадастрового учета и государственной 

регистрации прав в отношении земельных участков, предназначенных для ведения 

личного подсобного хозяйства, огородничества, садоводства, строительства гаража для 

собственных нужд или индивидуального жилищного строительства, а также в отношении 

расположенных на таких участках зданий, сооружений и объектов 

незавершенного строительства. 

Срок государственной регистрации (кадастрового учета) для перечисленных 

объектов будет составлять 3 рабочих дня с даты приема органом регистрации прав 

заявления правообладателя, а при подаче заявления через МФЦ - 5 рабочих дней. 

Напомним, что по общему правилу государственная регистрация прав 

осуществляется в срок до 7 рабочих дней (9 рабочих дней при обращении через МФЦ), а 

кадастровый учет - в течение 5 и 7 рабочих дней соответственно. 

Рассматриваемым законом также определена максимальная продолжительность 

выполнения кадастровых работ в отношении названных объектов недвижимости - не 

более 3 рабочих дней. Исключением могут быть случаи, когда в связи с проведением 

кадастровых работ возникла необходимость согласования местоположения границ 

земельного участка. 

Федеральный закон вступил в силу  1 мая 2022 года. 
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В России расширили права отцов на материнский капитал 

Федеральный закон от 30 апреля 2022 г. № 116-ФЗ "О внесении изменений в 

отдельные законодательные акты Российской Федерации". 

Право на маткапитал распространено на отцов (усыновителей), воспитывающих 

второго, третьего ребенка или последующих детей, рожденных начиная с 1 января 2007 г., 

а также первого ребенка, рожденного начиная с 1 января 2020 г., имеющих гражданство 

РФ, в случае смерти женщины, не имевшей гражданства РФ, родившей указанных детей, 

либо объявления ее умершей. 

При возникновении права на дополнительные меры господдержки не 

учитываются дети, оставленные в роддоме или иной медорганизации, а также дети, в 

отношении которых есть письменное согласие матери на их усыновление, за исключением 

согласия на их усыновление отчимом. 

Также в ряде случаев предусматривается переход права на господдержку к детям 

в равных долях. В их числе - смерть мужчины, одиноко воспитывающего детей; 

объявление его умершим; лишение его родительских прав в отношении ребенка, в связи с 

рождением или усыновлением которого возникло такое право; оставление им ребенка, в 

связи с рождением которого оно возникло, в роддоме или иной медорганизации. 

Документ  вступил в силу  1 мая 2022 года. 

Срок действия водительских удостоверений, истекающий в 2022-2023 

годах, продлевается на 3 года 

Постановление Правительства РФ от 9 апреля 2022 г. № 626 «О внесении 

изменений в постановление Правительства Российской Федерации от 12 марта 2022 

г. № 353». 
Правительство РФ на три года продлило действие российских национальных 

водительских удостоверений, сроки действия которых истекают (истекли) в период с 

 1 января 2022 г. по 31 декабря 2023 г. 

При этом установлено, что продление срока действия не требует внесения 

дополнительных изменений в водительские удостоверения. 

Как отмечает МВД России, данное решение коснется как водителей, 

управляющих транспортными средствами в личных целях, так и тех, кто управляет 

транспортными средствами при осуществлении трудовой и предпринимательской 

деятельности. 

Рассматриваемым постановлением, кроме того, 

на 12 месяцев продлевается действие диагностических карт, оформленных в отношении 

специализированных транспортных средств и прицепов к ним, предназначенных и 

оборудованных для перевозок опасных грузов, зарегистрированных в районах Крайнего 

Севера, сроки действия которых истекают в период с 12 апреля по 31 декабря 2022 г. (без 

внесения дополнительных изменений в диагностическую карту или в единую 

автоматизированную информационную систему технического осмотра транспортных 

средств). 

Документ вступил в силу 12 апреля 2022 года. 
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